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2023-2025年国际合作联合实验室
立项申报书
实 验 室 名 称：
依托学院（公章）：1 

依  托  学  科： 

负    责    人：                     电话：

联    系    人：                     电话：

国际合作处、科技处

年    月    制

编 写 说 明

一、凡经过培育组建、达到建设立项标准的实验室均可提出申请。

    二、中方单位依托平台指支撑联合实验室建设的重点实验室、工程技术中心、工程研究中心、协同创新中心等创新平台。外方协议单位及依托平台指与中方已签署合作协议的外方单位名称，以及其支撑联合实验室建设的实验室、研究所（中心）或大学的院系。

三、表内栏目不得空缺，如果没有某项栏目内容，请填“无”。

四、申请报告应据实填写，不超过50页（不含附件）。

五、本报告打印一式五份报送国际合作处，同时附相关支撑材料一份。

基本信息表
	实验室名称
	

	中方单位及依托平台
	单位名称
	

	
	依托
平台
	

	
	
	

	
	
	

	外方单位及依托平台
	单位

名称
	

	
	
	

	
	
	

	
	依托

平台
	

	
	
	

	
	
	

	协议
情况
	协议名称
	
	签署时间
	

	
	签署内容
	

	实验室主任
	中方
	姓名
	
	出生年月
	
	职务/职称
	

	
	
	联系电话
	
	电子邮箱
	

	
	外方
	姓名
	
	出生年月
	
	职务/职称
	

	
	
	联系电话
	
	电子邮箱
	

	实验室资源
	面积
	
	仪器设备总值
	
	专项资金投入
(万元)
	

	国际合作项目
	项目总数
	
	经费总额(万元)
	

	学术团队
	国内固定
研究人员
数量
	
	外籍全职人员数量及比例
	
	

	创新成果和影响力
	联合
发表文章
比例
	
	主办或承办
国际会议数量
	
	实验室成员做大会报告数量
	

	管理咨询委员会
	专家咨询
委员会
人数
	
	外籍科学家
人数及比例
	

	建设意义及
发展目标

	

	培育过程及
代表性成果
	

	未来三年建设规划、预期成效、考核指标
	


一、实验室建设目的和意义
1.1 需求分析

1.2 主要研究方向
1.3 国内外研究进展与发展趋势

1.4 建设目标

二、实验室建设基本情况

2.1组建方式与培育过程
2.2 组建基础与实力

2.3国内外实验室依托情况
2.4 合作协议

2.5 实验室建设模式
三、实验室建设实施情况与代表性成效

3.1科学研究
3.2学科建设与人才培养

3.3团队建设和人才队伍

3.4联合实验室基本建设保障

3.5创新成果与国际影响力
四、实验室运行与管理

4.1 管理机构
4.2 咨询机构
4.3制度建设

1、科研保障机制

2、人才聘用机制
3、考核激励机制

4、人才培养机制
5、资源配置机制

4.4 开放与运行
4.5人文交流与创新文化
五、未来三年建设计划、预期成效和考核指标

5.1 建设计划
5.2 预期成效

5.3 考核指标
六、其他需说明的问题

七、学院意见

八、相关附件和证明材料

包括：中外合作协议、国际联合实验室管理办法及制度文件、代表性合作研究成果与实施成效证明、以及依托单位认为有必要的其他材料。
